                                                                                                   Номер заявки:_____________

                                                                                      Дата получения заявки:____________
 ЗАЯВКА

на участие в областном конкурсе на лучшие молодежные социальные проекты

Томской области в 2011 году

1. Название проекта:  Клуб «Социальный предприниматель».
2. Номинация проекта: Молодежный социальный проект, направленный на поддержку и развитие молодежных инициатив на территории Томской области, ориентированных на развитие муниципальных образований (Направление «Лидерство»)

3. ФИО физического лица: Клипова Ольга Александровна
4. Должность и место работы физического лица: преподаватель экономических  и экологических дисциплин в ОГБОУ НПО «ПУ-23» в селе Кривошеино.
5. Адрес места жительства физического лица: 636300, Томская область, село Кривошеино, ул. Калинина, 5.
6. Дата, месяц, год рождения физического лица: 15.08.1988 г.р.

7. Контактные телефоны

Мобильный: 8 – 962 – 780 – 24 - 08
Рабочий: (38251) 2 – 15 - 89
8. Электронная  почта: olka.1988@list.ru
9. ФИО куратора проекта: 
10. Сроки реализации проекта (даты начала и окончания): 25 января 2013 года по 1 июня 2013 года.
11. Бюджет проекта с указанием источников финансирования данного проекта: призовой фонд Конкурса, собственные средства руководителя проекта,  средства партнеров.
Настоящим я подтверждаю достоверность предоставленной мною информации

Подпись физического лица:                                   Дата направления заявки 16 ноября 2012г.
1. Краткая аннотация проекта:


Проект «Социальный предприниматель» заявляется в номинацию «Молодежный социальный проект, направленный на поддержку и развитие молодежных инициатив на территории Томской области, ориентированных на развитие муниципальных образований (Направление «Лидерство»)». 



Заявленный проект будет реализовывать руководитель проекта Клипова Ольга Александровна. 

       Целью данного проекта является увеличение социальной активности и  предпринимательского потенциала Кривошеинского района Томской области через вовлечение молодежи в процесс  социального проектирования и  бизнес-планирования  на территории  Кривошеинского района,  создания реестра  социально-экономических возможностей территории Кривошеинского  района.
   Проект ставит перед собой следующие задачи:

1. Формирование творческих молодежных групп по разработке социальных проектов и  бизнес-идей на базе ОГБОУ НПО «ПУ-23»;

2. Организация и поддержание процесса поиска социально-экономических возможностей территории;

3. Отбор перспективных  социальных и коммерческих идей, бизнес-планов;

4. Создание реестра экономических возможностей Кривошеинского района Томской области и продвижение молодежных  групп  по социальному проектированию и бизнес - планированию.

Цель проекта будет достигнута через формирование творческих молодежных групп по разработке  социальных проектов и бизнес-идей, отбор перспективных социальных и  коммерческих идей,  создание реестра социально-экономических возможностей Кривошеинского района.  
  Целевой группой проекта является молодежь в возрасте от 16 до 25 лет, проживающая в 7 сельских поселениях Кривошеинского района: села Кривошеино, Володино, Новокривошеино, Петровка, Пудовка, Красный Яр, Иштан и с. Молчаново Молчановского района. Результатом проекта станет то, что минимум 500 представителей молодежи получат существенную экономическую информацию и информацию по социальному проектированию, попробуют свои силы в оценке возможностей и перспектив территории своего проживания. Для участия в проекте будет  проведен отбор  представителей целевой группы  проекта. 
     Данный проект будет реализовываться с 25 января 2013 года по 1 июня 2013 года, для его реализации необходимо 100 000 рублей (сто тысяч рублей).

      Проект «Клуб «Социальный предприниматель» даст возможность молодым людям Кривошеинского и Молчановского районов  пройти обучение основам социального предпринимательства, овладеть принципами бизнес-планирования, представить результаты своей деятельности на территориях  районов, получить бесплатную помощь в презентации перед целевой аудиторией.  

                                                                                                                                                                                                                                                                       2. Описание физического лица-заявителя:
Клипова Ольга Александровна, родилась 15 августа 1988 года в селе Петровка Кривошеинского района Томской области. В 2012 году окончила Томский государственный педагогический университет по специальности «Географ», специализации «Эколого-географическое образование и краеведение».

С 2012 года работаю преподавателем экономических и экологических  дисциплин в Областном государственном бюджетном образовательном учреждения начального  профессионального образования «Профессиональное училище № 23» в селе Кривошеино.

Моя стратегическая цель – вовлечение молодежи в  развитие социального предпринимательства на территории Кривошеинского района. 
3. Обоснование необходимости проекта: 
         Кривошеинский район расположен к северу от г. Томска в среднем течении р. Обь. В демографическом отношении это один из самых неблагополучных районов в Томской области, т.к. численность населения здесь устойчиво сокращается. На данный момент в районе проживает 15,5 тыс. человек. Администрации района и поселений сталкиваются с трудноразрешимой задачей – как удержать в районе молодых людей? Молодежь в возрасте от 16 до 30 лет насчитывает 3880 человек. После окончания школы часть молодежи уезжает получать высшее образование в г. Томск, часть пополняет ряды вооруженных сил и еще одна часть остается дома, не имея возможности трудоустройства. По окончании вузов и армии многие молодые люди и девушки не возвращаются в район, т.к. не видят перспектив своей реализации. По этой причине в районе снижается рождаемость, и население очень быстро стареет. 

      Сегодня в районе действует 146 малых предприятия и 253 индивидуальных предпринимателей. Основной сектор, в котором задействованы предприниматели, торговля. Только 29  предприятий производят товары и услуги. На предприятиях малого бизнеса занято около 860 человек, что составляет 6,1 % от населения района. Если в районе в ближайшее время не начнут развиваться  социальные услуги, новые производства  территория в течение 20 лет опустеет, придет в негодность инфраструктура, и экономическое освоение нужно будет начинать практически с нуля. Аналогичная ситуация складывается и в соседнем Молчановском районе.
      В последние  годы Администрация  Кривошеинского района активизировала работу по вовлечению молодежи в местное самоуправление. Так, в апреле  2012 г. были проведены выборы  второго созыва в районный Совет молодёжи.  На регулярной основе начало действовать волонтерское движение. Сегодня в районе регулярно в качестве волонтеров действуют 90 человек в возрасте от 16 до 30 лет. Район стал одной из пилотных площадок проекта «Эффективное управление: качество жизни в наших руках», реализуемого в 6 муниципальных образованиях Сибири. Рабочая группа проекта, проведя серию обсуждений с заинтересованными сторонами, выделила в качестве приоритетных для сообщества 2 направления: благоустройство территорий общего пользования и решение вопросов молодежи. Начиная с 2006 г. были проводятся  конкурсы социальных проектов на основе консолидированного бюджета, часть из них направлена на развитие молодежных инициатив. 

До настоящего момента в районе не внедрены механизмы  для  обучения социальному проектированию, мотивации и обучению новых предпринимателей. Действующие в районе предприниматели, по сути, являются самородками, нет действий по культивированию предпринимательской среды, поиску новых направлений экономической активности. В данной ситуации крайне сложно получить предпринимательские идеи сразу, без их предварительной проработки. 

С такой оценкой согласны заместитель главы по экономическим вопросам Кривошеинского района и руководитель Центра поддержки предпринимательства. Круглый стол, прошедший в апреле 2011г. с руководителями района, показал, что району необходима долгосрочная программа мотивации молодых людей, направленная на поиск новых экономических возможностей. К сожалению, в сегодняшней ситуации бюджет района не в состоянии взять на себя расходы по реализации подобной программы. Однако, в том случае, если данный проект даст положительную динамику в развитии молодежного социального предпринимательства Администрация готова  поддержать проект на постоянной основе.
.
4. Цели и задачи проекта:
Целью проекта является  увеличение социально-предпринимательского потенциала Кривошеинского района Томской области через вовлечение молодежи в процесс социального проектирования и  бизнес-планирования территории. 

Проект ставит перед собой следующие задачи:

1. Формирование творческих молодежных групп по разработке  социальных проектов и  бизнес-идей на базе НГБОУ НПО «ПУ-23»;

2. Организация и поддержание процесса поиска экономических возможностей на территории Кривошеинского района;

3. Отбор перспективных социальных и  коммерческих идей и расчет бизнес-планов среди обучающихся;

4. Создание реестра социально-экономических возможностей Кривошеинского района Томской области и продвижение молодежных  групп  социальных предпринимателей.
5. Заинтересованные стороны:
· молодые люди  Кривошеинского района от 16 – 30 лет – с появление клуба «Социальный предприниматель» у молодёжи появится возможность бесплатного обучения основам  социального проектирования, предпринимательского дела, получения информации по вопросам бизнес-планирования, также клуб  будет поспособствовать  в продвижении и реализации результатов их деятельности, появиться уверенность в собственных силах;

· Центр поддержки предпринимательства Кривошеинского района – методическая помощь в разработке бизнес-планов, продвижение молодежных предпринимательских групп после окончания проекта; 
· Администрация Кривошеинского района – повышение уровня  молодёжного предпринимательства;
· ОГБОУ НПО «ПУ-23»  –  возможность обучающихся приобретению навыков социального предпринимательства, повышение показателей самозанятости выпускников.

6. Механизм реализации деятельности по проекту: 
         Весь механизм реализации деятельности по проекту можно условно разделить на два этапа: информационно-подготовительный этап и этап практической деятельности. 
Первый этап:
   1.  Планируется реализацию проекта начать с проведения Форума «Социальное предпринимательство» с приглашением партнеров проекта в лице Администрации Кривошеинского района, специалистов Центра поддержки предпринимательства, администрации НГБОУ «ПУ-23». Проведение данного мероприятия запланировано на 25.01.2013 г. Данную задачу бут выполнять руководитель проекта вместе с заинтересованными сторонами.
     2. Организация информационной кампании о начале реализации проекта и возможностях участия в нем среди целевой аудитории Кривошеинского района и набор участников клуба «Социальный предприниматель». Членом клуба может стать любой желающий в возрасте от 16 до 30 лет. Регистрация участников будет проходить до 14 февраля 2013 г. Данную задачу будут выполнять руководитель проекта, совместно со специалистами Администраций сельских поселений и района.
Помещение для деятельности клуба «Социальный предприниматель» предоставляет ОГБОУ НПО «ПУ-23» в с. Кривошеино.
Информационная кампания будет заключаться в следующем: будет написана тематическая статья в газету «Районные вести», объявление о наборе в клуб «Социальный предприниматель», также размещение информации через интернет-ресурсы (на портале kriv.tоm.ru) о начале реализации проекта и постоянное освещение мероприятий  проекта. 

      3. На 17 февраля 2013 г. запланировано торжественное открытие клуба «Социальный предприниматель». На данное мероприятие будут приглашены как участники так и заинтересованные лица (около 500 человек). Заседания клуба планируется проводить не реже двух раз в неделю, с приглашением специалистов  по социальному проектированию и бизнес-тренеров (в лице Осиненко О.С. и Сайнаковой Н.Н.). За период деятельности клуба всеми  участниками будут получены необходимые знания и профессиональные умения по социальному проектированию и бизнес-планированию. 
Второй этап:
С 14 марта 2013 г. будет объявлен конкурс  «Лучший социальный предприниматель».

Прием заявок на участие в данном конкурсе будет осуществляться с 14 марта по 15 мая включительно. В период с 20 марта по 7 мая будут проводиться консультации по участию в конкурсе с выездом в населенные пункты Кривошеинского района. На 22 мая запланировано проведение конкурса «Социальный предприниматель». По его итогам будут выбраны победители в двух номинациях – «Социальное проектирование и бизнес-планирование». В дальнейшем с 23 мая и до окончания срока реализации проекта (по 1 июня) нами гарантируется сопровождение участников-победителей конкурса в рамках муниципальных и региональных программ. Также нами еще планируется создание банка данных социально-экономических возможностей развития территории Кривошеинского района.
7. Количество муниципальных образований Томской области с указанием их наименования, задействованных в реализации проекта.
В реализации проекта запланировано участие семи сельских поселений Кривошеинского района: сёла Кривошеино, Володино, Новокривошеино, Петровка, Пудовка, Красный Яр, Иштан. В период с 20 марта по 7 мая 2013 г. планируется проведение консультаций по участию в конкурсе «Лучший социальный предприниматель» с выездом в данные населенные пункты.
 8. Рабочий план реализации проекта

	Вид деятельности/ мероприятие
	Месяц/число
	Исполнители/Ответственные



	1. Проведение Форума «Социальное предпринимательство»
	25 января 2013 г.
	Клипова О.А.



	2. Информационная кампания о начале реализации проекта 
	
	

	- статья в газету «Районные вести» о начале набора в Клуб «Социальный предприниматель»
	До 30 января 2013 г.
	Клипова О.А.

	- размещение информации о начале проекта на сайте Администрации Кривошеинского района, ОГБОУ НПО «ПУ №23»
	До 30 января 2012 г.
	Хромых А.Г.

	3. Регистрация участников 
	1-14 февраля 2013 г.
	Клипова О.А.

	4. Торжественное открытие Клуба «Социальный предприниматель»
	 17 февраля 2013 г.
	Клипова О.А.

	5. График заседаний Клуба «Социальный предприниматель»
	2 раза в неделю с февраля по май 2013 г.
	Клипова О.А.
Специалисты по социальному проектированию и бизнес-планированию

	6. Объявление о конкурсе «Лучший социальный предприниматель»
	14 марта 2012 г.
	Клипова О.А.

	7.  Прием заявок на участие в конкурсе «Лучший социальный предприниматель»
	с 14 марта по 15 мая 2013 г.
	Клипова О.А. 

	8. Проведение консультаций по участию в конкурсе, в том числе с выездом в населенные пункты Кривошеинского района
	с 20 марта по 7 мая 2013 г.
	Клипова О.А.
Специалисты по социальному проектированию и бизнес-планированию

	 9. Проведение конкурса «Лучший социальный предприниматель»
	22 мая 2013 г.


	Клипова О.А.
Партнеры проекта
Специалисты по социальному проектированию и бизнес-планированию



	10. Сопровождение участников-победителей конкурса в рамках муниципальных и региональных программ
	с 23 мая по 1 июня 2013 г.
	Клипова О.А.

Партнеры проекта

Специалисты по социальному проектированию и бизнес-планированию



	12. Создание банка данных социально-экономических возможностей
	с 23 мая по 1 июня 2013 г.
	Клипова О.А.

Партнеры проекта

Специалисты по социальному проектированию и бизнес-планированию, специалисты Администрации



	13. Подведение итогов деятельности по проекту
	1 июня 2013 г.
	Клипова О.А.

Партнеры проекта

Специалисты по социальному проектированию и бизнес-планированию, специалисты Администрации




9. Описание партнеров:
· Администрация Кривошеинского района  -  участие в  проведении  конкурса «Лучший социальный предприниматель» ;

· Администрации сельских поселений Кривошеинского района –  поиск и выявление молодых людей,  желающих пройти обучение  по социальному проектированию и бизнес-планированию;
· ОГБОУ НПО «ПУ-23» в селе Кривошеино – предоставление помещения  под реализацию проекта, информационные ресурсы (Интернет), возможное выделение отдельных участников для подготовки их на конкурсы предпринимательских проектов;

· Хромых А.Г. – размещение информации о проекте через сайт ОГБОУ НПО «ПУ № 23»,АдминистрацииКривошеинского района;

· Центр поддержки предпринимательства Кривошеинского района – продвижение участников проекта в предпринимательскую среду;
10. Описание исполнителей проекта, кадровые ресурсы и квалификационный персонал для реализации проекта:
   Руководитель проекта - Клипова Ольга Александровна, родилась 15 августа 1988 года в селе Петровка Кривошеинского района Томской области. 

 
В 2012 году окончила Томский государственный педагогический университет по специальности «Географ», специализации «Эколого-географическое образование и краеведение».

 
С 2012 года работаю преподавателем экономических и экологических  дисциплин в  Областном государственном бюджетном образовательном учреждения начального   профессионального образования «Профессиональное училище № 23» в селе Кривошеино.

Руководитель будет выполнять следующие функции: финансовое и материальное вложение в проект, учет расходов проекта, координации и  контроля по исполнению плана мероприятий. Заключение договоров с предпринимателями и достижение договоренностей с партнерами и заинтересованными сторонами, представление проекта Клуб «Социальный предприниматель» на мероприятиях областного и районного масштабов. Отчет о реализации проекта.

Специалист по бизнес-планированию  – Осиненко Олеся Сергееевна, родилась 30 октября 1980 года в селе Кривошеино Кривошеинского района Томской области.
В июле 2010 года -  обучение в Школе социального предпринимательства Новосибирской области, г. Новосибирск. 
В 2009 году прошла обучение на курсах повышения квалификации в Томском институте повышения квалификации работников образования по направлению «Проектная и научно-исследовательская деятельность в СПО»;

С 2004 года по настоящее время–  преподаватель(высшая квалификационная категория) экономических дисциплинФилиале ОГОУ СПО «Томский экономико – промышленный колледж» в с. Кривошеино;

С июля 2006 по март 2007г.– гл. бухгалтер в ООО «Возрождение» (бывшее СПК «Володинское»);

С августа 2002 г.по июль 2004 г. – бухгалтер в ООО «Бухгалтерско-правовое агентство» г. Томск.  

С 2011года является руководителем арт-студии «Сибирский стиль».
Специалист по бизнес-планированию будет выполнять следующие функции:  проводить занятия и консультации по  бизнес-планированию.
Специалист по социальному проектированию – Сайнакова Наталья Николаевна, родилась 10 июля 1972 года в селе Кривошеино Кривошеинского района Томской области.
Опыт работы: С 2012г.- ОГБОУ НПО «Профессиональное училище № 23»,заместитель директора  ОГБОУ НПО «ПУ № 23» по УВР. 2006г-2012г. - главный  специалист  по инновационным технологиям   в социальной сфере  Администрации Кривошеинского  района.2003– 2006г. Управление  образования  Администрации Кривошеинского  района. Методист.
Владеет технологиями социального проектирования и  методиками вовлечения молодёжи в социально-экономическое развитие, являлась  организатором  грантовых  проектов   международной программы  АЙРЕКС,  «Центра общественного  развития  Томской области» на территории Кривошеинского района: «Молодежный телефон доверия» (2004г.),  «Стажировка специалистов для работы  с  детьми с ограниченными возможностями» (2005г.), «Служба   социально-реабилитационной помощи  детям  с ограниченными  возможностями  и их  родителям» (2005г.-2006г.).  Принимала активное  участие  в  грантовом проекте «Социальная адаптация детей групп риска»  (апрель-декабрь 2005г). Участвовала  в областном проекте «Областная  система  телефонов  доверия»  (2005-2006г.). Являлась координатором муниципальной программы «Развитие общественных инициатив» с 2006г по 2012гг. В рамках проекта будет выполнять следующие функции: проведение занятий и консультаций по социальному проектированию.
11. Наличие финансовых и материальных ресурсов, необходимых для реализации проекта, наличие собственного вклада организации:
Для реализации проекта ОГБОУ НПО «ПУ-23» предоставляет помещение для осуществления деятельности Клуба, также материально-техническое оснащение в виде мультимедийного проектора, стенды, ноутбуки (2 шт.); автомобиль «Газель» для осуществления поездок по населенным пунктам Кривошеинского района.
12. Описание ожидаемых результатов проекта и критерии их оценки:
	Количественные результаты
	Качественные результаты
	Метод фиксации

	5 участников-победителей конкурса «Лучший социальный предприниматель»
	Выход участников проекта на районные и областные  конкурсы  социальных проектов и предпринимательства
	Социальные проекты и бизнес-планы победителей

	5 договоров с предпринимателями Кривошеинского района
	Заключенные договоры с предпринимателями Кривошеинского района на реализацию результатов труда
	Наличие договоров

	100 участников Клуба «Социальный предприниматель»
	Повышение уровня знаний среди молодежи по вопросам социального проектирования и бизнес-планирования. 
	Заявки на участие в проекте - Клуб «Социальный предприниматель»


13. Дальнейшее развитие проекта
  При успешной реализации данного проекта планируется по мере возможности и необходимости ежегодно организовывать Клуб «Социальный предприниматель».  Численность молодых людей в возрасте 16-30 лет с каждым годом увеличивается, следовательно, потребность в получении навыков социального проектирования и бизнес-планирования останется востребованной. Также могут быть введены для изучения и другие вопросы по социальному проектированию и предпринимательству, например правовые основы ведения бизнеса, консультации по участию в конкурсе социальных проектов. Все что заложено в бюджет проекта необходимо как стартовая площадка  для создания агробизнес - инкубатора, в дальнейшем будут привлекаться средства партнеров, инвесторов, плюс к этому участие в конкурсах социальных и предпринимательских проектов, а также тех, кто на базе полученных знаний и умений создаст собственный бизнес. 
14. Бюджет проекта:
	1. Оплата труда исполнителей проекта, включая уплату страховых взносов

	кол-во
	должность в проекте
	оплата труда в месяц
	кол-во месяцев
	% занятости в проекте
	Всего 

(% занятости х оплата в месяц х кол-во месяцев)
	Имеется 
	Требуется

	1
	Руководитель проекта
	2000
	    4
	50%
	2000x 50%х4 = 4000 руб.
	0
	4000

	
	Налоги на ФОТ, %
	
	
	
	4000* 34,2% = 1364 руб.
	0
	1364

	
	Итого на оплату труда сотрудников
	
	
	
	5364  руб.
	0
	5364


	2. Консультанты и контрактные услуги

	кол-во
	должность в проекте
	оплата труда в день/час
	кол-во дней/часов
	Всего 

(кол-во консультантов х оплата в день/час х кол-во дней/часов)
	Имеется 
	Требуется

	1
	Специалист по социальному проектированию
	150 руб/ час
	80 часов
	 150 х 80 = 12000 руб.
	12000
	0

	1
	Специалист по бизнес-планированию
	150
	50

часов
	150 х 50 = 7500 руб. 
	7500
	0

	
	Налоги на ФОТ, 34,2%
	
	
	
	
	

	
	Итого на выплату гонораров консультантам
	
	
	19 500
	19 500
	0


	3. Оборудование 

	Наименование
	цена за единицу
	количество
	всего
	имеется
	требуется

	Ноутбук Samsung
	26500
	1
	26500
	0
	26500

	Ноутбук Acer
	20300
	1
	20300
	20300
	0

	Ноутбук Тошиба
	20000
	1
	20000
	20000
	0

	Нетбук
	12000
	1
	12000
	0
	12000

	Мобильный модем «Мтс»
	900
	3
	2700
	900
	1800

	Фотоаппарат 
	8200
	1
	8200
	8200
	0

	Проектор
	30000
	1
	30000
	30000
	0

	Стенды
	15000
	1
	15000
	15000
	0

	Доска маркерная
	5 000
	1
	5000
	    5000
	0

	Автомобиль «Газель»
	116466
	1
	116466
	116466
	0

	Баннер «Клуб «Социальный предприниматель»
	4500
	1
	4500
	0
	4500

	Итого по оборудованию: 
	258866
	215866
	43000


	4. Транспортные расходы

	
	цена за единицу
	количество 
	всего
	имеется
	требуется

	ГСМ
	27руб
	120
	3240
	0
	3240

	Итого по транспортным расходам:
	3240
	0
	3240

	
	
	
	

	5. Связь и коммуникации

	Телефонные переговоры
	4000
	4000
	0

	Оплата Интернет связи
	3600
	3600
	0

	Оплата программы «Консультант +»
	13000
	0
	13000

	Итого:
	    20600
	7600
	13000


	6. Канцелярские товары

	Бумага 3 шт * 160 руб.
	500
	0
	500

	Ручки шариковые 20 шт. * 10 руб.
	200
	0
	200

	Блокноты 20 шт. * 30 руб.
	600
	0
	600

	Папки для бумаг 3 шт. * 130 руб.
	390
	0
	390

	Лотки для бумаг 3 шт. * 120 руб.
	360
	0
	360

	флипчарт
	1000
	
	1000

	Итого:
	3050
	0
	3050


	7. Другие расходы

	Кофе-пауза
	6000
	0
	      6000

	Награждение
	15000
	0
	15000

	Футболки с логотипами
	10 000
	0
	10 000

	Итого:
	31000
	0
	31000


	ИТОГО ПО ПРОЕКТУ:
	314620
	242966
	98654


13. Комментарии к бюджету:
Оплата  труда исполнителей проекта.
Руководитель проекта: Клипова Ольга Александровна, уровень оплаты труда в проекте основывается на занятости, которая составит 50%, будет заключен договор гражданско – правового характера.

Консультанты и контрактные услуги. Специалисты по социальному проектированию и бизнес-планированию заработную плату получают на рабочем месте.
1. Ноутбук Samsung

	

	
	



	


	Характеристики модели


	Операционная система:
	Windows 8 64 bit 

	Процессор:
	Intel Core i7 i7-3630QM 2400МГц ядер: 4, L2 cache: 1МБ

	Оперативная память:
	8192МБ max: 16384МБ, слотов: 2, DDR3 1600МГц 

	Жесткий диск:
	750ГБ 5400об/мин 

	Привод:
	DVD±RW (DL) Встроенный 

	Дисплей:
	15.6" WXGA 1366x768 16:9 LED Антибликовое покрытие (Anti-Glare) TFT 

	Видеокарта:
	AMD Radeon HD 7670M 2048МБ GDDR3 дискретный 

	Дополнительная видеокарта:
	Intel GMA HD 4000 

	Звук:
	High-definition audio, Встроенные динамики, Встроенный микрофон

	Порты ввода-вывода:
	HDMI: 1, Monitor port (VGA), RJ45 (LAN), USB 2.0: 2, USB 3.0: 2, Line out, Microphone in

	Слоты расширения:
	Устройство для чтения флэш-карт SecureDigital, MultiMediaCard 

	Сетевая подсистема:
	10/100/1000 

	Беспроводные коммуникации:
	Поддержка Wi-Fi, 802.11b/g/n, Bluetooth, 4.0

	Питание:
	Li-Ion 6 3.5ч 

	Видеокамера:
	Веб-камера 

	Цвет крышки:
	Черный 

	Физические данные:
	2.4кг, 373x244x34

	Клавиатура:
	Полноразмерная цифровая клавиатура 

	Корпус:
	Пластик 


2. Нетбук Асer
	

	
	



	


	Характеристики модели


	Операционная система:
	Windows 7 Starter 

	Процессор:
	Intel Atom N2600 1600МГц ядер: 2, L2 cache: 1МБ

	Чипсет:
	Intel NM10 Express 

	Оперативная память:
	1024МБ max: 4096МБ, слотов: 1, DDR3 1066МГц 

	Жесткий диск:
	500ГБ 5400об/мин 

	Дисплей:
	10.1" WSVGA 1024x600 16:9 LED TFT 

	Видеокарта:
	Intel GMA 3600 встроенный в чипсет 

	Звук:
	Intel High-Definition Audio, Встроенные динамики, Встроенный микрофон

	Порты ввода-вывода:
	HDMI: 1, Monitor port (VGA), RJ45 (LAN), USB 2.0: 3, Line out, Microphone in

	Слоты расширения:
	Устройство для чтения флэш-карт SecureDigital, Memory Stick, xD-Picture, MultiMediaCard, Memory Stick Pro 

	Сетевая подсистема:
	10/100 

	Беспроводные коммуникации:
	Поддержка Wi-Fi, 802.11b/g/n

	Питание:
	Li-Ion 4400мАч 6 8.0ч 

	Видеокамера:
	Веб-камера 0.3МПикс 

	Цвет крышки:
	Рисунок 

	Физические данные:
	1.3кг, 258x184x25

	Корпус:
	Пластик 


Оргтехника (ноутбук и нетбук) необходимы для работы в населенных пунктах, проведения занятий по социальному проектированию и бизнес-планированию.
Транспортные расходы. ГСМ необходим для осуществления поездок по населенным пунктам Кривошеинского района.
Связь и коммуникации. Связь и коммуникации будут использоваться личные средства связи руководителя. Расчет был проведен следующим образом: стоимость безлимитной  мобильной интернет – связи составляет в месяц 150 руб. (в пределах 1ГБ) = 150 * 13мес. * 2 шт. = 3900 руб.; стоимость телефонных разговоров и переговоров: в среднем  на 1 номер телефона планируется оплачивать 250 руб., тогда расчет следущий – 2 номера * 250 * 13 мес. = 6500 руб.

14. Приложения

Прилагается 2 письма-поддержки от ОГБОУ НПО «ПУ № 23» и Администрации Кривошеинского района.
ОБЛАСТНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

 НАЧАЛЬНОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ УЧИЛИЩЕ № 23»

	
	УТВЕРЖДЕНО

Директор  ОГБОУ НПО

____________  Чечнева Е.А.

«___»_______________ 2013г.




ПОЛОЖЕНИЕ

О конкурсе  « Лучший социальный предприниматель»
1.Общие положения

1.1 Настоящее Положение определяет порядок проведения  районного конкурса  «Лучший социальный предприниматель», проводимый  филиалом ОГБОУ НПО «Профессиональное училище № 23» в селе Кривошеино в рамках проекта Клуб «Социальный предприниматель». 

1.2. Проведение конкурса предполагает представление  социальных и  предпринимательских проектов в виде оформленных   социальных проектов и бизнес – планов и их презентации, учащимися 9 – 11 классов СОШ Кривошеинского района,  Молчановского района,  НПО (ПУ - 23),  студентами Филиала ОГОУ СПО «Томский экономико – промышленный колледж» в селе Кривошеино, а также выпускников данных образовательных учреждений в возрасте до 30 лет, имеющих  практическую основу для реализации на территории Кривошеинского района.
2. Цель и задачи конкурса

2.1 Цель конкурса - выявление и продвижение   социальных и  предпринимательских проектов для  участия в конкурсах районного и областного уровня  в целях получения финансовой поддержки для реализации на территории Кривошеинского, Молчановского района.

2.2 Задачи конкурса:

· выявление молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, желающих заниматься   социальным проектированием, предпринимательской деятельностью;

· стимулирование учащихся СОШ, НПО и СПО для генерирования и реализации  социальных проектов и  бизнес – идей на территории Кривошеинского района;
· расширение связей между Администрацией Кривошеинского района, средними общеобразовательными школами, ПУ № 23 и ОГОУ СПО «ТЭПК»,   обмен  новыми  идеями и опытом  по социальному проектированию и   обучения бизнес - планированию.

3. Участники конкурса

3.1  В конкурсе  принимают участие  ученики 10 - 11 классов СОШ Кривошеинского района, учащиеся ПУ – 23, студенты  филиала ОГОУ СПО «ТЭПК» в с. Кривошеино, с Молчаново, выпускники прошлых лет данных образовательных учреждений в возрасте до 30 лет, желающие пройти обучение бизнес – планированию и успешно написавшие бизнес – план для территории Кривошеинского района.

3.2 Выдвижение кандидатов на участие в Конкурсе «Идеи без границ» производится образовательными учреждениями, с учетом проработанности бизнес – плана и его применимости на территории Кривошеинского района.
4. Материалы участников конкурса

4.1. Для участия в конкурсе конкурсант подает в Конкурсную комиссию следующие документы:

· заявление на участие в конкурсе (Приложение1) подаётся  до  15 мая 2013 года;

· краткое описание проекта (Приложение 2) высылается на электронный адрес  ОГБОУ НПО «ПУ № 23»до 15 мая 2012 года.
5. Порядок и сроки проведения районного конкурса бизнес - идей
5.1  Проведение конкурса

Проведение конкурса осуществляется в 3 этапа:

· I этап -  организуется и проводится семинар для учителей, преподавателей, наставников и участников конкурса по написанию   социального проекта и бизнес – плана (в один из дней) в период с 14 марта по 15  мая 2013 года, анализ представленных конкурсантами документов;
· II этап проводится семинар (в один из дней) с 14 марта по 15  мая 2013 года -   организуется и проводится семинар для участников конкурса– ответы на возникшие в ходе обучения и написания бизнес – плана вопросы, анализ проделанной работы, подготовка к презентации проекта.
· III этап – 14 мая  2012 года представление презентаций проекта перед экспертной комиссией.
5.2 Состав экспертной комиссии, порядок работы определяются приказом директора училища. Члены экспертной комиссии присутствуют на презентации конкурсантов, дают оценку  социальных  проектов и бизнес – идеям согласно критериям экспертного листа (Приложение 3), выявляют победителей, подводят итоги Конкурса. 

5.3  Экспертная комиссия конкурса обеспечивает:

- проведение  экспертизы  работ районного конкурса;

- оценку уровня теоретической и практической подготовки конкурсантов;

- определение победителей  конкурса.

6. Критерии оценки бизнес – идей, социальных проектов
7. 1.Анализ, оценка и сопоставление заявок осуществляются по следующим качественным и количественным критериям оценки заявок с использованием балльной системы оценок по каждому критерию отдельно.

К качественным критериям оценки заявок относятся:

1) детальный план реализации предпринимательского проекта в краткосрочной перспективе (до одного года);

2) оценка потребности в материально-технических, методических, информационных, финансовых и трудовых ресурсах и их стоимость;

3) социальная значимость бизнес – идеи для территории Кривошеинского района;

4) наличие квалифицированного персонала, реализующего проект;

5) анализ рисков реализации проекта, механизмы их снижения;

Данные критерии оценки заявок оцениваются по каждому критерию отдельно по шкале от 0 до 2 баллов.

7.2. К количественным критериям оценки заявок относятся:

1) срок окупаемости предпринимательского проекта:

свыше 1 года – 0 баллов;

до 1 года – 1 балл;

3) срок реализации предпринимательского проекта:

свыше 1 года – 0 баллов;

до 1 года – 1 балл;

222 2) создание новых рабочих мест в рамках реализации предпринимательского проекта (на момент подачи заявки на Конкурс) и место реализации предпринимательского проекта:

не предусмотрено создание рабочих мест – 0 баллов;

создание до трёх новых рабочих мест – 1 балл;

создание от четырёх до семи рабочих мест – 2 балла;

создание от восьми и более рабочих мест – 3 балла;

3) создание производства продукции:

создание производства по переработке сельскохозяйственной продукции – 
2 балл;

создание производства по переработке сельскохозяйственной продукции в населенных пунктах района, кроме райцентра – 3 балла;

4) рынки сбыта продукции (работ, услуг):

поставки продукции (выполнение работ, оказание услуг) в Кривошеинском районе – 1 балл;

поставки продукции (выполнение работ, оказание услуг) в Томской области – 2 балла;

поставки продукции (выполнение работ, оказание услуг) за пределы Томской области – 3 балла;

5) новизна предпринимательского проекта:

есть аналоги производства продукции (выполнения работ, оказания услуг) в Кривошеинском районе – 0 баллов;

нет аналогов производства продукции (выполнения работ, оказания услуг) в Кривошеинском районе – 1 балл;

6) развитие предпринимательства отдельными целевыми группами:

молодежное предпринимательство (до 30 лет) – 1 балл;

из числа безработных граждан – 2 балла.

По некоторым количественным критериям оценки заявок оценка может производиться по нескольким подкритериям.

7. Информационная карта Конкурса

Информационная карта Конкурса содержит сведения об условиях проведения Конкурса и выполняет функции методических рекомендаций, соблюдение которых обязательно при подготовке заявки.

	1.
	
	

	2.
	Адрес местонахождения организатора

(для передачи заявок лично)
	

	3.
	Почтовый адрес организатора

(для отправки заявок по почте)
	

	4.
	Контактные телефоны организатора
	

	5.
	Факс организатора
	

	6.
	Контактные e-mail организатора
	

	7.
	Соискатели Конкурса
	

	8.
	Цель и результаты Конкурса
	

	9.
	Источник финансирования
	

	10.
	Язык Конкурса
	

	13.
	Необходимое количество экземпляров заявки
	

	14.
	Требования к участникам Конкурса
	

	15.
	Перечень документов, предоставляемых в составе заявки
	

	16.
	Конкурсная комиссия
	

	17.
	Критерии оценки заявок
	

	18.
	П
	


8. Подведение итогов конкурса 

6.1. Победители районного конкурса «Лучший социальный предприниматель» определяются по наибольшему количеству баллов, выставленных в  экспертном листе.  

6.2. Среди участников конкурса выявляются призовые места, за которые предусмотрено поощрение.
6.3. Победитель районного конкурса «Лучший социальный предприниматель» выдвигается  для участия в  районный конкурс предпринимательских проектов «Бизнес - старт», конкурс социальных проектов «Инициатива» для получения финансовой поддержки на развитие малого бизнеса.

Приложение № 1

В конкурсную комиссию по проведению районного конкурса  «Лучший социальный предприниматель»

ЗАЯВЛЕНИЕ

на участие в районном конкурсе «Лучший социальный предатель»

Фамилия, имя и  отчество, претендующего на участие в районном конкурсе бизнес - идей «Идеи без границ» (указать учащийся, студент, выпускник образовательного учреждения)______________________________________________________________

___________________________________________________________________________
Ф.И.О. руководителя, должность _________________________________________________________________________
Фактический адрес участника конкурса (индекс, населенный пункт, улица, номер дома, квартиры, если есть E-mail) _________________________________________________

________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________
Наименование проекта, претендующего на участие в районном конкурсе
_________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________
Краткое описание проекта, претендующего на участие в районном конкурсе _______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

Контактные телефоны (руководителя):  рабочий_____________________

          сотовый _____________________

Факс _________________________ E-mail: __________________________________

Контактные телефоны (участника):  домашний_____________________

     сотовый _____________________

Срок окупаемости проекта _______________________________________________

Срок реализации проекта ________________________________________________

Настоящим гарантирую, что вся информация, предоставленная в заявке на участие в Конкурсе, достоверна.

Со всеми условиями проведения Конкурса ознакомлен, их понимаю и согласен с ними.

Претендент на участие в районном конкурсе  __________________________ /Ф.И.О./

Приложение № 2

Краткое описание проекта

	Название проекта
	

	Идея проекта
	(Какие ценности\мечты\мысли были положены в ее основу? На решение каких проблем направлена бизнес - идея? Кто был ее инициатором? Почему с вашей точки зрения это необходимо? (краткая характеристика текущей ситуации, или положения дел в вашем проекте\идее в данный момент)

	Тип бизнес - идеи
	(некоммерческий\коммерческий\ иное)

	Цель
	Что из задуманного Вы реально будете делать? Почему вы решили, что важно делать именно это? На основании чего вы думаете что это реально? Как вы определите что достигли или не достигли желаемого результата?)

	Адресность
	Для кого вы это будете делать? Кому это с ваше точки зрения нужно? Кто готов будет платить за это деньги? 

	Результаты
	Кто конкретно будет получено благодаря реализации  вашей бизнес - идеи? Что изменится? Что произойдет во время вашего проекта?

	Продукт
	Какую пользу (материальную и нематериальную) обретут те, для кого вы собираетесь реализовывать бизнес - идею? Есть ли еще какой-то эффект в долгосрочной перспективе?

	Будущее
	Есть ли долгосрочные планы развития? Быть может у партнеров есть стратегия дальнейшего развития этого проекта? У вашей инициативы есть конкретные сроки окончания? В какие сроки проект будет завершен или перейдет в другую форму?

	План
	Распишите последовательность ваших действий:

а) до старта проекта (на его подготовке);

б) на самом проекте (в процессе его реализации);

в) после проекта (действия связанные с итогами проекта).

На какие отдельные этапы можно разделить ваши действия?

	Какие ресурсы необходимы для реализации бизнес  - идеи
	Какие потребуются ресурсы: денежные, материальные, технические, информационные, людские и т.п.(распишите подробно).

Привлекалось ли\планируется ли привлекать что-либо из этого из внешних источников? Что из этих ресурсов в вашем проекте возобновляется (т.е. вы можете их использовать снова и снова). 

	Сложности
	С какими сложностями может столкнуться ваша команда (или вы) на данный момент по написанию бизнес – плана и реализации бизнес - идеи? 

	Команда проекта
	Кто на данный момент в команде для проработки бизнес - идеи? Чем занимаются вне проекта (по жизни)?


